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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Рада з науково-дослідної роботи студентів, аспірантів та молодих
вчених Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
(далі – Рада) є дорадчим органом Науково-технічної ради Прикарпатського
національного університету імені Василя Стефаника (далі – Університет), що
представляє інтереси молодих науковців. Вона виконує керуючі, організаційні,
виконавчі, координуючі та представницькі функції з питань ефективної
організації, популяризації та удосконалення наукової діяльності молодих
науковців Університету.

1.2. Рада функціонує відповідно до чинного законодавства України,
постанов Верховної Ради України, актів Кабінету Міністрів України, указів
Президента України, Статуту Прикарпатського національного університету
імені Василя Стефаника, цього Положення, рішень Вченої ради Університету
та наказів ректора Університету.

1.3. Основними цінностями Ради є:
- академічна доброчесність – здійснення наукової діяльності відповідно

до визначених етичних принципів та правил;
- професіоналізм – реалізація науково-дослідної, освітньої та

просвітницької діяльності відповідно до положень
нормативно-правових актів;

- відкритість – готовність до співпраці з вітчизняними та міжнародними
партнерами;

- інноваційність – постійне генерування ідей та впровадження
прогресивних технологій в наукову діяльність;

- гнучкість – швидке пристосування до нових викликів та вимог
суспільства;

- креативність – пошук нових ідей та рішень задля покращення
наукового рівня, популяризації науки та розкриття творчого
потенціалу;

- відповідальність – вся команда та кожен працівник зокрема
відповідальні за загальні результати діяльності Ради;

- патріотизм – спрямованість на розвиток потенціалу та благополуччя
Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника,
регіону та країни в цілому.

1.4. Рада підзвітна першому проректору Університету та Вченій раді
Університету.
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2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ПРАВА РАДИ

2.1. Мета діяльності Ради – підвищення ефективності та результативності
науково-дослідної роботи молодих науковців, покращення організації
молодіжної політики та популяризація науки й наукових ідей у
Прикарпатському регіоні.

2.2. Основними завданнями Ради Університету є:
- сприяння реалізації науково-дослідної роботи молодих науковців

Університету;
- підвищення рівня співпраці між науковцями Університету в частині

проведення спільних наукових досліджень та написання наукових праць;
- сприяння участі молодих науковців у реалізації державних та

міжнародних грантових проєктів;
- забезпечення участі молодих науковців Університету у міжнародних,

державних та регіональних наукових та освітніх конкурсах,
конференціях, форумах, семінарах тощо;

- організація та проведення наукових конференцій, семінарів, дискусій,
зустрічей з проблемних актуальних питань з метою пошуку шляхів їх
вирішення та обміну досвідом;

- популяризація науки та наукових ідей у Прикарпатському регіоні та
підвищення рівня престижності науково-дослідної роботи;

- інформування молодих науковців про тематичні події, що проводяться
Міністерством освіти і науки України, іншими державними й
міжнародними організаціями, науковими та освітніми закладами;

- надання пропозицій Науково-технічній раді Університету щодо
покращення організації наукової діяльності вчених та реалізації
молодіжної політики;

- розгляд, розробка та удосконалення положень й інших нормативних
документів, що регламентують характер та напрямки науково-дослідної
роботи молодих науковців Університету.

2.3. З метою реалізації поставлених завдань Рада Університету може
взаємодіяти з державними органами, органами місцевого самоврядування,
освітніми закладами, установами, організаціями та іншими суб’єктами ринку.

2.4. Рада Університету має право:
- на представництво своїх членів у Вченій раді Університету;
- на власну айдентику і просування результатів своєї діяльності у

соціальних мережах та на сайті Університету;

5



ЕЛЕКТРОННИЙ ФОНД ЛОКАЛЬНИХ
НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ ДОКУМЕНТІВ

ПРИКАРПАТСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ
ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА

03.06-05.22:2023

НАУКОВО-ДОСЛІДНА ЧАСТИНА Редакція 1

- одержувати від органів управління Університету інформацію, що
необхідна для забезпечення свого функціонування;

- надавати пропозиції керівництву Університету щодо удосконалення
науково-технічної, інноваційної та творчої діяльності молодих
науковців, а також виступати з ініціативами щодо питань, що стосуються
їх громадського життя;

- брати участь у міжнародних, національних та регіональних конкурсах,
проєктах та програмах;

- організовувати проведення наукових конференцій, семінарів, вебінарів,
форумів та інших заходів, що спрямовані на підвищення наукової,
освітньої та громадської активності молодих науковців;

- вести співробітництво з державними органами, органами місцевого
самоврядування, освітніми закладами, установами, організаціями та
іншими суб’єктами ринку;

- ініціювати проведення зборів наукової молоді Університету;
- утворювати, у разі необхідності та задля реалізації покладених на неї

завдань, постійні чи тимчасові робочі групи, комісії тощо;
- виступати ініціатором запровадження нових форм роботи з науковою

молоддю Університету;
- здійснювати іншу діяльність в інтересах молодих науковців

Університету та з метою його сталого розвитку, що не суперечить
нормам чинного законодавства.

3. ДІЯЛЬНІСТЬ РАДИ

3.1. Рада функціонує на рівні Університету, факультетів/інститутів
відповідно до цього Положення. На факультетах/інститутах можуть бути
прийняті відповідні положення про Ради, що деталізують порядок їх
функціонування та не суперечать цьому Положенню.

3.2. Рада здійснює свою діяльність за погодженням з першим
проректором.

3.3. Основною формою роботи Ради Університету є засідання. Засідання
Ради вважається повноважним, якщо на ньому присутні не менше, ніж 2/3 від
складу Ради.

3.4. Засідання Ради може бути ініційоване ректором, першим
проректором, начальником науково-дослідної частини, головою Ради та його
заступником або на вимогу не менше ніж 1/3 від складу Ради.

3.5. Рішення приймаються більшістю голосів від присутніх на засіданні
членів Ради. Рішення Ради оформляється у вигляді ухвали.
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3.6. На засідання Ради можуть бути запрошені представники керівництва
Університету, органів державної влади та місцевого самоврядування,
представники засобів масової інформації, інших закладів освіти, громадських
організацій та об’єднань, іноземні делегації та інші особи, присутність яких
корисна для роботи Ради.

3.7. Положення про Раду, зміни до нього, стратегія розвитку, після
обговорення і схвалення на засіданні, затверджуються Вченою радою
Університету.

4. УПРАВЛІННЯ РАДОЮ

4.1. Кандидатура голови Ради обирається на засіданні Науково-технічної
ради більшістю голосів та призначається наказом ректора. Термін
повноважень голови Ради – 3 роки.

4.2. Одна і та ж особа не може одночасно представляти структурний
підрозділ Університету (факультет чи інститут) та бути головою Ради.

4.3. Голова Ради Університету управляє Радою, організовує та координує
її роботу, здійснює взаємодію з іншими структурними підрозділами
Університету відповідно до цього Положення, є офіційним представником
Ради та несе відповідальність за дотримання цінностей, виконання завдань та
досягнення мети Ради Університету.

4.4. Голова Ради Університету має право:
- координувати діяльність Ради та розподіляти обов’язки між її членами;
- ініціювати планування розвитку Ради та очолювати робочу групу зі

стратегічного планування;
- скликати чергові та позачергові засідання Ради, готувати порядок

денний та проєкти ухвал;
- входити до складу Вченої ради Університету та брати участь у прийнятті

управлінських рішень;
- представляти інтереси Ради в усіх структурних підрозділах Університету

та за його межами;
- укладати угоди про партнерство із зовнішніми стейкхолдерами від імені

Ради Університету.
4.5. Голова Ради зобов’язаний стежити за виконанням рішень Ради у

вигляді ухвал, наказів ректора чи розпоряджень першого проректора, що
стосуються діяльності Ради.

4.6. Голова Ради звітує про її діяльність перед Науково-технічною радою
не рідше одного разу на рік.

4.7. Повноваження голови Ради можуть бути достроково припинені:
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- за власним бажанням голови Ради;
- на підставі наказу ректора Університету у зв’язку з ротацією кадрів;
- у зв’язку з грубим порушенням норм законодавства України, Статуту

Університету чи цього Положення.
4.8. Заступник голови та секретар Ради обираються на засіданні з числа

членів Ради шляхом відкритого голосування (не менше 2/3 від числа всіх
членів).

4.9. Заступник голови Ради здійснює загальне керівництво Радою
відповідно до повноважень, що передані йому головою. У разі відсутності
голови Ради, його обов’язки виконує заступник.

4.10. Секретар Ради відповідає за діловодство та інформаційну підтримку
діяльності Ради. У разі його відсутності голова Ради призначає секретаря
засідання із присутніх членів Ради.

4.11. Термін повноважень заступника голови та секретаря Ради – 3 роки.
4.12. Повноваження заступника голови та секретаря Ради можуть бути

достроково припинені:
- за власним бажанням;
- на підставі рішення Ради за погодженням першого проректора;
- на підставі наказу ректора Університету у зв’язку з ротацією кадрів;
- у зв’язку з грубим порушенням норм законодавства України, Статуту

Університету чи цього Положення.

5. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЧЛЕНІВ РАДИ

5.1. Членами Ради можуть бути студенти та аспіранти Університету, які
активно займаються науково-дослідною роботою, та молоді вчені: кандидати
наук – віком до 35 років включно та доктори наук – віком до 40 років включно.

5.2. Склад Ради формується на основі подань деканів (директорів)
факультетів (інститутів) від кожного структурного підрозділу Університету
(факультету чи інституту).

5.3. Термін повноважень члена Ради – 3 роки.
5.4. Члени Ради мають право:

- брати участь у засіданнях Ради, виявляти ініціативу та вносити на
розгляд пропозиції щодо діяльності Ради та науково-дослідної роботи
Університету, брати участь у вільному обговоренні усіх питань
відповідно до затвердженого регламенту;

- брати участь у роботі наукових конференцій, семінарів, вебінарів,
форумів та інших заходів, що організовує та проводить Рада
Університету;
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- отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу від Ради
Університету;

- на підставі власного бажання та згідно зі встановленим Радою порядком,
у будь-який момент добровільно припинити своє членство в Раді.

5.5. Члени Ради зобов’язані:
- дотримуватися чинного Положення та виконувати ухвалені на

засіданнях Ради рішення;
- виконувати покладені на себе зобов’язання та дотримуватись у своїй

діяльності встановлених цінностей Ради;
- своєчасно реагувати на завдання чи прохання про виконання доручення,

отриманого від керівництва Ради чи Університету, що стосується
діяльності Ради;

- представляти інтереси Ради у відносинах з іншими організаціями та
установами, зокрема міжнародними.

5.6. Повноваження члена Ради можуть бути достроково припинені:
- за власним бажанням члена Ради;
- на підставі відкликання подання кандидатури представника

структурного підрозділу університету деканом факультету (директором
інституту);

- на підставі рішення Ради за погодженням першого проректора;
- на підставі наказу ректора Університету у зв’язку з ротацією кадрів;
- у зв’язку з грубим порушенням норм законодавства України, Статуту

Університету чи цього Положення.

6. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ З ІНШИМИ СТРУКТУРНИМИ
ПІДРОЗДІЛАМИ

6.1. Рада Університету співпрацює та підтримує взаємозв’язок із
факультетами (інститутами) та іншими структурними підрозділами
Університету в межах своїх повноважень.

6.2. Рада Університету співпрацює з Радою молодих учених при
Міністерстві освіти і науки України, науковими Радами молодих вчених інших
закладів вищої освіти регіону й України загалом та іншими структурними
підрозділами.

7. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ

7.1. Рада Університету може припинити свою діяльність в результаті
реорганізації чи ліквідації відповідно до наказу ректора Університету.
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7.2. Рада може припинити свою діяльність відповідно до власного
рішення про саморозпуск, погодженого із ректором Університету.

7.3. У випадку реорганізації чи ліквідації Ради, робочі матеріали Ради
передаються до підрозділу Університету, визначеного наказом ректора.

8. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

8.1. Це Положення набуває чинності з моменту його ухвалення на Вченій
раді Університету та введення в дію наказом ректора Університету.

8.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за поданням
голови Ради та затверджуються на основі рішення Вченої ради Університету
наказом ректора.

8.3. Положення про діяльність Рад з науково-дослідної роботи студентів,
аспірантів та молодих вчених на факультетах (інститутах) не можуть
суперечити цьому Положенню, Статуту Університету та чинному
законодавству України.
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