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1 СФЕРА ЗАСТОСУВАННЯ

1.1 Ця процедура встановлює джерела фінансового забезпечення,

механізм розподілу, використання та контролю фінансових ресурсів,

необхідних для здійснення освітньої та викладацької діяльності та адекватних

і доступних освітніх ресурсів, спрямованих на підтримку здобувачів фахової

передвищої освіти за кожною освітньо-професійною програмою у

Відокремленому структурному підрозділі «Івано-Франківський фаховий

коледж Прикарпатського національного університету імені Василя

Стефаника» (далі – Коледж).

1.2 Вимоги цієї процедури є обов’язковими для застосування всіма

працівниками Коледжу, які здійснюють фінансову калькуляцію відповідно до

потреб Коледжу.

1.3 Відповідальний за впровадження та актуалізацію цієї процедури є

директор Центру забезпечення якості.

НОРМАТИВНІ ПОКЛИКАННЯ

1. Постанова Кабінету Міністрів України від 30.08.2022 № 1298 «Про

оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і

коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій

окремих галузей бюджетної сфери» (зі змінами).

2. Постанова Кабінету Міністрів України від 23.03. 2011 року № 373 «Про

встановлення надбавки педагогічним працівникам закладів дошкільної,

позашкільної, загальної середньої, професійної (професійно-технічної),

вищої освіти, інших установ і закладів незалежно від їх

підпорядкування» (зі змінами).
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3. Постанова Кабінету Міністрів України від 23.12.2015 року № 1109 «Про

затвердження переліку кваліфікаційних категорій і педагогічних звань

педагогічних працівників та порядку їх присвоєння» (зі змінами).

4. Наказ Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 року № 557

«Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних

розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових

установ» (зі змінами).

5. Інструкція про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти,

затверджена наказом Міністерства освіти України від 15.04.1993 року

№ 102.

6. Наказ Міністерства освіти і науки України від 18.06.2021 року № 686

«Про затвердження норм часу для планування і обліку навчальної

роботи та переліків видів навчальної, методичної, інноваційної, наукової,

організаційної роботи та іншої педагогічної діяльності педагогічних і

науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти»

7. Положення про організацію освітнього процесу та розробку основних

документів з організації освітнього процесу в Прикарпатському

національному університеті імені Василя Стефаника (Нова редакція) від

19 травня 2023 р. № 309.

2 ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ І ПОВНОВАЖЕННЯ

Відповідальність і повноваження персоналу, що забезпечує виконання

вимог цієї процедури, наведено в таблиці 1.
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Таблиця 1 – Відповідальність і повноваження персоналу

Вид робіт Відповідальний
виконавець

Керівник Контроль Протоколюва-
ння

1 Тарифікація
викладачів
Коледжу

Помічник
директора
Коледжу з
кадрової
роботи

Директор
Коледжу

Директор
Коледжу

Проєкт наказу
«Про
тарифікацію
викладачів
Коледжу»

2 Погодження
наказу «Про
тарифікацію
викладачів
Коледжу»

Помічник
директора
Коледжу з
кадрової роботи

Директор
Коледжу

Проректор
з науково-
педагогічної
роботи,
Начальник
навчально-
методичного
відділу,
Начальник
планово-
фінансового
відділу,
Головний
бухгалтер,
Начальник
юридичного
відділу,
Начальник
відділу
запобігання

Наказ «Про
тарифікацію
викладачів
Коледжу»
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та
виявлення
корупції.

3 Затвердження
наказу «Про
тарифікацію
викладачів
Коледжу»

Директор
Коледжу

Ректор
Університету

Ректор
Університету

Наказ «Про
тарифікацію
викладачів
Коледжу» за
підписом
ректора

4 Інформування
Департаменту
фінансування
державних і
загальнодержав
них видатків
Міністерства
освіти і науки
України про
контингент
студентів та
інформацією
про кількість
годин на
навчальний рік.

Завідувачі
відділень
коледжу

Директор
Коледжу

Директор
Коледжу

Лист
директора
Коледжу

5 Затвердження
кількість ставок

Відділ
середньостроко
вого
прогнозування
та поточного
планування
фінансів

Керівник
відділу
середньостр
окового
прогнозуван
ня та
поточного

Керівник
відділу
середньостр
окового
прогнозуван
ня та
поточного

Лімітна
довідка для
розрахунку
кошторису
Коледжу
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закладів
фахової
передвищої
освіти
Департаменту
фінансування
державних і
загальнодержав
них видатків
Міністерства
освіти і науки
України

планування
фінансів
закладів
фахової
передвищої
освіти
Департамен
ту
фінансуван
ня
державних і
загальнодер
жавних
видатків

планування
фінансів
закладів
фахової
передвищої
освіти
Департамен
ту
фінансуван
ня
державних і
загальнодер
жавних
видатків

6 Фінансування
освітньої та
викладацької
діяльності по
загальному
фонду.

Провідний
бухгалтер
Коледжу,
провідний
економіст
Коледжу,
директор
Коледжу

Ректор
Університету

Міністерст
во освіти і
науки
України

Виплата
заробітної
плати,
державне
забезпечення
дітей-сиріт.

7 Забезпечення
прозорості
механізму
розподілу та
використання
фінансових
ресурсів

Провідний
бухгалтер
Коледжу

Директор
Коледжу

Директор
Коледжу

Звіт директора
на Зборах
членів
трудового
колективу
Коледжу,
оприлюднення
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звіту на сайті
Коледжу

3 ПОРЯДОК ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФІНАНСУВАННЯ,МЕХАНІЗМУ

РОЗПОДІЛУ, ВИКОРИСТАННЯ ТА КОНТРОЛЮФІНАНСОВИХ

РЕСУРСІВ, НЕОБХІДНИХ ДЛЯ ЗДІЙСНЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ТА

ВИКЛАДАЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДОСТУПНИХ

ОСВІТНІХ РЕСУРСІВ.

3.1 Загальні положення

3.1.1 Освіта є державним пріоритетом, що забезпечує інноваційний,

соціально-економічний і культурний розвиток суспільства. Фінансування

освіти є інвестицією в людський потенціал, сталий розвиток суспільства і

держави. Заклади фахової передвищої освіти є невід’ємним складником у

структурі освіти України.

3.1.2 Фінансування фахової передвищої освіти здійснюється за рахунок

коштів державного бюджету (Закон України «Про фахову передвищу освіту»

ст. 66). Фінансування діяльності Коледжу здійснюється за рахунок загального

та спеціального фонду бюджету відповідно до кошторису доходів і видатків

Університету без ведення окремого балансу.

Відповідно до Стратегії розвитку Відокремленого структурного підрозділу

«Івано-Франківський фаховий коледж Прикарпатського національного

університету імені Василя Стефаника» на 2020-2027 рр., фінансове
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забезпечення розвитку коледжу є одним із пріоритетних напрямків, метою

якого є повноцінне забезпечення фінансування потреб Коледжу – оплати праці,

стипендіального та соціального забезпечення, державної цільової підтримки,

залучення спонсорських та благодійних коштів. Стратегічними завданнями є:

формування нової фінансової культури працівників відповідно до положень

Закону України «Про фахову передвищу освіту»; забезпечення прозорого

механізму розподілу та використання фінансових ресурсів, регулярного

інформування членів колективу про стан дотримання фінансової дисципліни;

вирішення питань планового придбання навчального обладнання,

комп’ютерної техніки із залученням різних джерел фінансування,

забезпечення своєчасного і якісного оформлення фінансових документів

Коледжу для виплати заробітної плати; підтримка ініціатив та зусиль

педагогічних працівників щодо залучення інвестиційних та грантових коштів

на науково-освітні та культурологічні проєкти; скорочення витрат за рахунок

оптимального планування видатків і надходжень Коледжу, підтримка

загальноуніверситетської програми енергоефективності.

3.1.3 Організація освітнього процесу в Коледжі базується на Законах

України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про фахову

передвищу освіту», стандартах фахової передвищої освіти, інших актах

законодавства України з питань освіти, Типовому положенні про організацію

освітнього процесу в закладах фахової передвищої освіти» (наказ Міністерства

освіти і науки України від 02.05. 2023 року №510). Основним нормативним

документом, що регламентує організацію та проведення освітнього процесу в

Коледжі відповідно до законодавства України та стандартів фахової
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передвищої освіти є «Положення про організацію освітнього процесу у

Відокремленому структурному підрозділі «Івано-Франківський фаховий

коледж Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника»

(схвалено Вченою радою Прикарпатського національного університету імені

Василя Стефаника Протокол від 27 вересня 2023 року №08). Відповідно до

Положення, освітня діяльність – це діяльність суб’єкта освітньої діяльності,

спрямована на організацію, забезпечення та реалізацію освітнього процесу у

формальній та/ або неформальній освіті; освітня послуга - комплекс

визначених законодавством, освітньою програмою та/або договором дій

суб’єкта освітньої діяльності, що мають визначену вартість та спрямовані на

досягнення здобувачем освіти очікуваних результатів навчання; освітня

(освітньо-професійна) програма - система освітніх компонентів на

відповідному рівні освіти в межах спеціальності, що визначає вимоги до рівня

освіти осіб, які можуть розпочати навчання за цією програмою, перелік

навчальних дисциплін і логічну послідовність їх вивчення, кількість кредитів

ECTS, необхідних для виконання цієї програми, а також очікувані результати

навчання (компетентності), якими повинен оволодіти здобувач рівня фахової

передвищої освіти.

3.2 Порядок забезпечення фінансування, механізму розподілу,

використання та контролю фінансових ресурсів, необхідних для

здійснення освітньої та викладацької діяльності та забезпечення

доступних освітніх ресурсів, спрямованих на підтримку здобувачів

фахової передвищої освіти.
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3.2.1 Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від

30.08.2022 № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної

сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та

організацій окремих галузей бюджетної сфери», а також нормативних

документів № [2-6], зазначених у Нормативних покликаннях, помічник

директора Коледжу з кадрової роботи готує проєкт наказу «Про тарифікацію

викладачів Відокремленого структурного підрозділу «Івано-Франківський

фаховий коледж Прикарпатського національного університету імені Василя

Стефаника».

3.2.2 Директор коледжу погоджує наказ «Про тарифікацію викладачів

Відокремленого структурного підрозділу «Івано-Франківський фаховий

коледж Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника»

та передає його на погодження з проректором з науково-педагогічної роботи,

начальником навчально-методичного відділу, начальником

планово-фінансового відділу, головним бухгалтером, начальником

юридичного відділу, начальником відділу запобігання та виявлення корупції.

3.2.3 Після процедури погодження наказ затверджує ректор.

3.2.4 До Відділу середньострокового прогнозування та поточного

планування фінансів закладів фахової передвищої освіти Департаменту

фінансування державних і загальнодержавних видатків Міністерства освіти і

науки України надсилається лист директора коледжу з довідкою про

контингент студентів та інформацією про кількість годин на навчальний рік.
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3.2.5 Відділ середньострокового прогнозування та поточного планування

фінансів закладів фахової передвищої освіти Департаменту фінансування

державних і загальнодержавних видатків Міністерства освіти і науки України

затверджує кількість ставок, їх поділ на державний та спеціальні фонди та

надсилає лімітну довідку для розрахунку кошторису коледжу з розбивкою на

загальний і спеціальний фонди. Кошти загального фонду спрямовано на

покриття заробітної плати, а також на державне забезпечення дітей-сиріт.

3.2.6 Відповідно до затвердженого кошторису Міністерство освіти і науки

України щомісячно здійснює фінансування по загальному фонду.

3.2.7 Спеціальний фонд формується за рахунок коштів фізичних та

юридичних осіб на оплату послуг з надання фахової передвищої освіти в

закладах фахової передвищої освіти відповідно до укладеного договору. Із

спеціального фонду здійснюється матеріально-технічне забезпечення

діяльності коледжу: поточний ремонт будівель та обладнання (у тому числі

офісного), обслуговування офісного обладнання, планове придбання

навчального обладнання, закупівля спортивного інвентаря, закупівля бланків

дипломів та бланків додатків до дипломів, відшкодування за комунальні

платежі.

3.2.8 Для забезпечення якісної освіти викладачі користуються доступними

ресурсами. Вибір ресурсів здійснюється відповідно до специфіки навчальної

дисципліни та функціоналу ресурсу. Додаткове фінансування на ресурси не

передбачено. Викладачі та студенти користуються системою дистанційного

навчання університету D-learn, корпоративною поштою, сайтом коледжу та

сторінками циклових комісій на сайті, а також безкоштовними версіями
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ресурсів, рекомендованих Міністерством освіти і науки України: сервіси

Google,Zoom, інтерактивні дошки тощо.

3.2.9 Механізм розподілу та використання фінансових ресурсів є прозорим

та щорічно висвітлюється директором Коледжу на Зборах членів трудового

колективу Коледжу (пункт «Фінансове забезпечення») та на сайті Коледжу.

4 РЕСУРСИ

Розроблення, узгодження, затвердження та впровадження Процедури

забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької діяльності, а

також адекватних та доступних освітніх ресурсів і підтримки здобувачів

фахової передвищої освіти за кожною освітньо-професійною програмою

виконується із застосуванням наступних ресурсів:

директор Фахового коледжу;

помічник директора з кадрової роботи;

начальники відділів певних напрямів;

головний бухгалтер університету;

провідний бухгалтер коледжу;

провідний економіст коледжу

завідувачі відділень коледжу;

законодавчі документи;

нормативні документи;

система дистанційного навчання університету D-learn;

сайт коледжу;

сервіси Google,Zoom та інші освітні ресурси;
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корпоративні скриньки.

5 КОНТРОЛЬОВАНІ ПАРАМЕТРИ

Контролю підлягають вхідні та вихідні дані процесу розроблення,

узгодження, затвердження та впровадження Процедури забезпечення

необхідного фінансування освітньої та викладацької діяльності, а також

адекватних та доступних освітніх ресурсів для підтримки здобувачів фахової

передвищої освіти за кожною освітньо-професійною програмою, що

встановлені цією процедурою.
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ЛИСТ РЕЄСТРАЦІЇ ЗМІН

№ Номер аркуша Підстава
для

внесення
змін

Дата
внесення

змін

ПІБ
відповідального

за внесення
змін

зміненого нового вилученого
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РЕКВІЗИТИ ДОКУМЕНТА
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“Івано-Франківський фаховий коледж
Прикарпатського національного університету імені
Василя Стефаника”, робочою групою

РОЗРОБНИК: Ірина Кравченко
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Додаток А

Діаграма процесів забезпечення необхідного фінансування освітньої та
викладацької діяльності, а також адекватних та доступних освітніх
ресурсів і підтримки здобувачів фахової передвищої освіти за кожною

освітньо-професійною програмою
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